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SENARYO VE DiYALOG YAZARI SINEMA ESERi SAHIPLERI MESLEK BiRLiGi
2024 YILI SEFFAFLIK RAPORU

HUKUKI DAYANAK

5856 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
Madde 42/A:

Bu Kanunun 42 nci maddesinde 6ngoriilen amaglarla haklarin idaresini saglamak tizere

kurulan meslek birlikleri;

1. Temsil ettikleri eser, icra, fonogram ve yapimlar ile {iyelerine iligkin tiim bilgileri

Bakanliga bildirmek ve ilgili kigilere agik bu bildirimi her {i¢ ayda bir giincellemekle,

2. Uyesi olan hak sahiplerinin faaliyetlerinden kaynaklanan haklarinin idaresini

hakkaniyete uygun kosullarda saglamakla,

3. Uyelerinin haklarinin idaresine iligkin faaliyetlerinden elde ettikleri gelirleri, dagitim
planlarina uygun olarak hak sahiplerine dagitmakla,

4. Yazih talepte bulunan ilgili kisilere, temsil ettikleri eser, icra, fonogram ve yapimlar

ile ilgili bilgileri vermekle,

5. Sozlesme yapilirken idare ettikleri haklara iliskin olarak hakkaniyete uygun
davranmakla, kendi maddi ve/veya manevi menfaatleri bakimindan gerekli gordiikleri indirim

veya 6deme kolayliklarini saglamakla,

6. Sézlesme yapilabilmesi igin idaresini sagladiklar1 haklara iligkin iicret tarifelerini
siiresinde belirlemek ve belirlenen tarifeleri ve bu tarifelerdeki her tiirlii degisikligi siiresinde

duyurmakla,
7. Hesaplarin1 yeminli mali miisavirlere onaylatmakla,
yiikiimliidiirler.

Madde 42/B

Meslek birlikleri, idari ve mali agidan Bakanhigin denetimine tabidir. Bakanlik, meslek
birliklerinin bu Kanunla belirlenmis gérev ve yiikiimliliikleri yerine getirip getirmediklerini

her zaman kendisi denetleyebilecegi gibi bu denetimin bagimsiz denetim kuruluslarina

yaptirilmasini meslek birliklerinden de isteyebilir. Bu kuruluslarca yapilan denetimlere iliskin

raporlarin bir 6rnegi Bakanliga gonderilir.

Denetimler sirasinda, denetim yapmakla gorevlendmlenler tarafindan 1stenecek/herr* S
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ettirilmesi, yonetim yerleri, subeler ve eklentilerine girme gibi taleplerin yerine getirilmesi

zorunludur.

Meslek birlikleri tarafindan;

1. Bu Kanunun 42 ve 42/A maddeleri ile bu maddede belirlenen gorev ve

yukiimliiliiklerin yerine getirilmedigi,

2. Sozlesmelere uygun tahsilat veya dagitimin yapilmadigi ya da yanhs ve haksiz
dagitim yapildigy,

3. Tarifelerin bu Kanunun 42/A maddesinin tigiincii fikrasinda belirlenen esaslara gore
diizenlenmedigi,

Tespit edildigi takdirde, bu birlikler Bakanlikga yazili olarak bir defa uyarilir, uyarimin
tebligi tarihinden itibaren otuz giin i¢ginde kusurun giderilmemesi halinde, meslek birligi ikinci
kezuyarilir.

Yukandaki fikrada bahsi gegen kusurlarin ikinci uyariy: takip eden otuz giin iginde de
giderilmemesi veya yapilan denetimlerde, birlik kayitlarinda ve diger is ve iglemlerinde
mevzuata aykirlik tespit edilmesi halinde, Bakanlik en geg ti¢ ay iginde olaganiistii genel kurul
yapmak iizere iiyeleri davet eder. Olaganiistii genel kurul yapilincaya kadar, birligin is ve
islemlerinde suiistimali goriilenler tedbiren igten el gektirilir, Bakanlikga yerine atama yapilir

veya sirasi gelen yedek iiye goreve ¢agrlir.

Bu Kanunun 42 ve 42/A maddeleri ile bu madde hiikiimleri, 42 nci madde ¢ergevesinde

kurulacak federasyonlar igin de uygulanir.
TELIF HAKLARI ALANINDA MESLEK BiRLIKLERI YONETMELIGI
Meslek birliklerinin gorev ve yetkileri
MADDE 9- (1) Meslek birliklerinin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Faaliyetlerini etkinlik, katihimcihk, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerine gore

yuriitmek.
b) Haklarin yonetimini, hakkaniyete uygun kosullarda gergeklestirmek.

¢) Yonettikleri haklara iliskin her tiirlii bedelin tahsilini ve dagitimini, dagitim planlarina
uygun olarak adil, seffaf ve diizenli bir sekilde gergeklestirmek.

¢) Yonettikleri haklarla ilgili eserlere ve baglantili hak konularina iligkin veri tabanim

olusturmak, giincellemek ve ilgililerin bilgisine sunmak.

d) Aym alanda faaliyet gosteren meslek birlikleri bakimindan ortak veri ;;tab"ﬁkm“

olusturmak.




e) Yonettikleri haklarla ilgili tarife ve artig gerekgeleri ile bu tarifelere iligkin indirim ve
odeme kolayliklarini ait oldugu yilin dokuzuncu ayinin sonuna kadar duyurmak.

f) Yonettikleri haklari korumaya yonelik tedbirleri almak, bu amagla gerekli hallerde

idari, hukuki ve cezai yollara bagvurmak.
g) Kisisel verilerin korunmasina iliskin yiikiimliiliiklere uymak.

(2) Meslek birlikleri, gorevlerini yerine getirirken iiyelerine; haklarinin ve
menfaatlerinin korunmasi veya etkin yonetimi i¢in objektif olarak gerekli olmayan herhangi bir

yiikiimliiliik getiremezler.
Yonetim Kurulunun gorevleri ve yetkileri
MADDE 28- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri ve yetkileri sunlardir:
a) Birlik iiyelerinin ortak ¢ikarlarin1 korumak.

b) Birlik iiyelerinin haklarinin idaresi ve takibi igin gerekli galigmalar yapmak ve

iiyelerinin haklarina tecaviiz durumunda her tiirlii adli, idari ve icrai yollara bagvurmak.

¢) Birlik kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve

kullanilmasim saglamak.

¢) Genel sekreter ile meslek birliginde ¢aligacak personeli gérevlendirmek, gorevlerine
son vermek, bu kisilerin 6zliikk, unvan, icret, sosyal haklarn ve ¢aligma esaslan ile diger

hususlara iliskin usul ve esaslari belirlemek.
d) Biitgeyi hazirlamak ve genel kurula sunmak.
e) Birlik tiiziigiinde yapilacak degisiklik onerilerini hazirlamak ve genel kurula sunmak.

f) Birlikge tahsil olunacak tazminat ve telif iicretlerinden kesilecek birlik payini genel

kurula sunmak.
g) Tarifeleri hazirlamak.
g) Uyelik bagvurularim karara baglamak.

h) Birlik tiiziigii ile ongoriilen kriterler dogrultusunda iiyelik tiirlerine iligkin iglemleri
gerceklestirmek.

1) Birligin ¢alisma ve isleyisine iliskin yonergeleri hazirlamak ve genel kurula sunmak.

i) Birligin takip edecegi haklar i¢in gerekli olan sézlegme tiplerini ve hak sahip]g}jne-‘;_‘%’}j;“v.f,.,

L o)

yardimc1 olmak iizere onlarin ilgililerle yapacaklar s6zlesme tiplerini hazirlamak.




j) Denetleme Kurulu raporlarinin tesliminden itibaren birer 6rnegini on bes giin iginde
Bakanliga gondermek.

k) Yillik seffaflik raporunda yer alan mali bilgiler ile birligin hesaplarin1 yeminli mali

milsavire onaylatmak.

1) Genel kurul giindemini belirlemek ve giindeme konu bilgi ve belgeleri genel kurul

toplantisindan en az on bes giin 6nce liyelerin bilgisine sunmak.
m) Temsilcilik agilmasina karar vermek.

n) Birligin aym amagh uluslararasi kuruluslara katilmalari veya bunlarla isbirligi

yapmalan konularinda karar vermek.

0) Kurulug amaglariyla ilgili konularda Bakanlikla igbirligi ve iletigim siirecini
ylriitmek.

0) Birligin amacina ve faaliyet alanina iligkin sirket kurmasina ve kurulmus olan

sirketlere ortak olmasina dair karar almak ve onaya sunmak.

p) Taginmaz mal alinmas: ve satilmasi, bunlar lizerinde ayni haklar tesis edilmesi karari

almak ve onaya sunmak.

r) Birligin borg almasina, bor¢ vermesine ya da alinan borglar igin teminat vermesine

karar vermek ve onaya sunmak.

s) Kanunun 81 inci maddesi geregince kurulacak komisyonda gorev alacak birlik

temsilcilerini tespit etmek.
s) Mevzuat ve birlik tiiziigliyle verilen diger isleri yapmak.
Yillik Seffaflik Raporu
MADDE 56-

Meslek birlikleri tarafindan takvim yili esas alinarak, her yil agustos ay1 sonuna kadar
bu Yonetmeligin eki EK-3'te yer alan “MESLEK BIRLIKLERI TARAFINDAN
HAZIRLANACAK YILLIK SEFFAFLIK RAPORUNDA YER ALMASI GEREKEN
BILGILER”de belirtilen konulan igeren seffaflik raporu diizenlenir ve en az bes y1l boyunca

internet sitesinde yayinlanir.
Meslek birliklerinin internet siteleri

MADDE 58- T,

Meslek birlikleri kurumsal internet sitelerinde; birlik tiziigi ve yonergelen yyelgge a\ 4
/_z'-'\\
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uluslararas1 kuruluslarin listesi, sikayet basvuru siirecleri, tarifeler, indirim ve 6deme
kolayliklar, standart lisans sozlesmeleri, iiye ve repertuvar bilgileri, genel kurul kararlar,
zorunlu organlarn iiyeleri, iletisim bilgileri ve yillik seffaflik raporu yayimlanir ve giincel
tutulur.

MESLEK BiRLIKLERI TARAFINDAN HAZIRLANACAK
YILLIK SEFFAFLIK RAPORUNDA YER ALMASI GEREKEN BIiLGILER
A- GENEL BIiLGILER:
(1) Gelir ve gider bilgileri:

a) Isletme hesabi defteri tutanlar bakimindan: Gelir ve gider tiirlerine gore
detaylandirilmis gelir ve gider tablosu.

b) Bilango esasina gore defter tutanlar bakimindan: Bilango, gelir ve gider tiirlerine

gore detaylandirlmig gelir ve gider tablosu, nakit akig tablosu.
(2) Birligin y1llik faaliyetlerine iligkin rapor.
(3) Lisans talebi reddedilen s6zlesmelere iliskin bilgi.
(4) Meslek birliginin yonetim yapisina iliskin bilgi.
(5) Meslek birliginin kismen ya da tamamen sahip/ortak oldugu kuruluslara iliskin bilgi.

(6) Birligin zorunlu organlarimn iiyelerine 6denen telif bedeli ve diger 6demelere iliskin
bilgi.

(7) Sosyal ve kiiltiirel amagla kesinti yapilan tutarin kullanimina iliskin rapor.

(8) Birlik tarafindan elde edilen giris 6dentisi ve yillik 6denti gelirleri.

B- GENEL MALI BILGILER:

(1) Takip edilen hak tiirlerine gore simiflandirilmis telif licretlerinden ve tazminattan
elde edilen gelir, bu gelirin yatinmindan elde edilen gelir ve bu gelirlerin kullanimina iligkin

mali bilgiler.

(2) Meslek birliginin faaliyet giderlerine iliskin en az asagidaki kalemleri igeren mali

bilgiler:

a) Takip edilen hak tiiriine gore yapilan giderler ile dogrudan bir hakka iliskin olmayan

giderlerin maliyetinin dagitimina iligkin belirlenen yontem.

-

b) Takip edilen hak tiiriine gore sosyal ve kiiltiirel amaglarla yapilan kesintilg‘-?}gﬁi}j_ _j,::_;'“-\,“
amaglarla yapilan faaliyetlere iligkin mali rapor. g N




¢) Maliyetlerin karsilanmasinda kullanilan kaynaklar.

¢) Takip edilen hak tiiriine gore yapilan kesintiler ile bu kesintilerin hangi amagla
yapildigi (meslek birligi pay1, sosyal ve kiiltiirel amag ve benzeri).

d) Takip edilen hak tiiriine gére elde edilen gelirin gidere oran1 ile dogrudan bir hakka

iliskin olmayan giderlerin maliyetinin dagitimina iligkin belirlenen yontem.
C- HAK SAHIPLERINE iLiSKiN MALI BILGILER:
(1) Takip edilen hak tiiriine gore hak sahiplerine tahakkuk eden tutar.
(2) Takip edilen hak tiiriine gore hak sahiplerine 6denen tutar.
(3) Takip edilen hak tiiriine gore dagitim sikhiga.

(4) Takip edilen hak tiiriine gore toplanan fakat heniiz hak sahiplerine tahakkuk
ettirilmemis tutar.

(5) Takip edilen hak tiirline gore liyelere tahakkuk ettirilmis fakat heniiz 6denmemis
tutar.

(6) Birlikge belirlenmis siirede dagitim yapilamamigsa sebepleri.
(7) Dagitilamayan gelirler ile bu gelirlerin kullanima.

C- TEMSIL ANLASMASI BULUNAN MESLEK BIiRLIKLERINE ILISKIN
MALI BILGILER:

(1) Takip edilen hak tiiriine gore temsil anlagmasi bulunan meslek birliklerinden elde
edilen gelir ile bu meslek birliklerine yapilan 6demeler.

(2) Takip edilen hak tiiriine gore temsil anlagmalar1 kapsaminda elde edilen gelirden
yapilan meslek birligi kesintisi ve diger kesintiler.

(3) Takip edilen hak tiriine gore temsil anlagmalari kapsaminda diger meslek. =
2 ““’a."‘-_.' he ¥ 9 »
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birliklerinden elde edilen gelirden yapilan meslek birligi kesintisi ve diger kesintiler. /
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A-GENEL BIiLGILER
1- GELIR VE GIDER BiLGIiLERIi
GELIR BIiLGILERI

Senaryo ve Diyalog Yazari Sinema Eseri Sahipleri Meslek Birligi (SENARISTBIR)
hesaplarina 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda 46.478.382,71-TL tutarinda gelir
kaydedilmistir. Birligin 2024 yili gelir gergeklesmelerine ait bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmistir.

et GELIRLER . ol 204

Uyelik Gelirleri 34.463,59

Bagis Gelirleri 17.000,00

Yurtdis1 Telif Gelirleri 46.070.156,91

Proje Gelirleri 262.500,00

Diger Gelirler 8.374,33

Faiz Gelirleri 85.887,88

' i Toplam ] 464783821

Uyelik islemlerinden Elde Edilen Gelirler

Birlik Denetim Kurulunca tarafimiza sunulan belgelere iiyelik durumunda meydana
gelen degisikliklerden sonra Birligin giincel iiye say1s1 2024 y1l1 donemi itibariyla 803 olmustur.
2024 yilinda iiyelerden, toplam 34.463,59-TL tutarinda iiyelik geliri elde edilmistir. Elde edilen
giris aidat1 ve yillik aidata iligkin belgeler kontrol edilmis olup Birlik hesaplariyla belgelerin
uyumlu oldugu tespit edilmigtir.

Yurt Dis1 Telif Gelirleri

2024 yili igerisinde Birlik yurt disindan 46.070.156,91-TL telif geliri elde edilmistir.
Elde edilen bu telif gelirlerine iligkin dekontlar tarafimizca kontrol edilmis olup gelirlerle uygun

oldugu tespit edilmistir.
Proje Gelirleri
Birlik, 2024 yilinda katildig1 projelerden 262.500,00-TL tutarinda gelir elde etmistir.
Bagslar

Birlik 2024 yilinda faaliyetlerinde kullanmak tizere 17.000,00-TL tutarinda bagis geliri
kabul etmigtir.

Faiz ve Kur Farki Gelirleri




Diger Gelirler

Birlik yukarida agiklanan ana faaliyetleri disindaki iglemlerinden 2024 yih igerisinde

8.374,33-TL tutarinda gelir elde etmistir.

GIDER BiLGILERI

Birlik hesaplarinin tetkiki sonucunda 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda
gergeklesen giderler tutarimin 35.649.424,69-TL oldugu tespit edilmistir. Birligin 2024 yih

giderlerine ait bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.

GIDERLER 2024
Hizmet Uretim Maliyeti 27.518.497,35
*Telif Giderleri 27.518.497,35
Kur Farki Giderleri 364.923,94
Genel Yonetim Giderleri 7.766.003,40
*Personel Ucret ve Giderleri 2.914.403,66
*SGK Prim Giderleri 990.706,68
*Haberlesme Giderleri 5.664,47
*Kargo ve Posta Giderleri 8.103,04
*Kira Giderleri 597.109,25
*Banka Komisyonlari 44.845,89
*Vergi Resim Harglar Stopaj 694.574,16
*Hukuki Danismanlik ve Mahkeme Giderleri 1.324.500,00
*Mali Miisavir-Defter Tasdik Giderleri 76.037,33
*Personel Yemek-Ulagim, Ofis Ve Tkram Giderleri 96.107,61
*Isyeri Aidat Ve Genel Giderleri(Elk.Su.Dogalgaz. Vs.) 218.844,91
*Noter Giderleri 22.614,64
*Proje Giderleri 389.580,00
*Digaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 378.767,76
*Ulasim ve Tagima Giderleri 14.144,00
Gider Toplam 35.649.424,69

Personel Ucret ve Giderleri;

Birlik merkezinde gérevli personele 2024 yili igerisinde 2.914.403,66-TL tutarinda

maas ddemesi yapilmigtir. Odenen bu tutar net iicret olup SGK prim giderleri bu tutara dahil

degildir.
SGK Prim Giderleri

2024 yih belgelerinin tetkiki neticesinde, Birlik merkezinde galisan personelin sosyal

giivenlik primleri i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna toplamda 990.706,68-TL tutarinda @dcfﬁ'f‘f?j‘?m_‘

yapilmigtir.
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Haberlesme Giderleri

Birlik tarafindan 2024 yilinda, Birlik merkezinde kullanilan telefon ve internet igin

5.664,47-TL tutarinda haberlesme giderine katlanildig tespit edilmistir.
Kargo ve Posta Giderleri

Birlik tarafindan 2024 yili igerisinde kargo ve posta giderleri 8.103,04-TL olarak
gergeklesmistir.

Kira Giderleri

Birlik faaliyetleri Mete Cad., Park Apartmani, No:24, Kat:3, Daire:3 Beyoglu
ISTANBUL yiiriitiilmektedir. Soz konusu is yeri adreslerine iliskin olarak 2024 yilinda
toplamda 597.109,25-TL tutarinda gider yapildig: tespit edilmistir.

Banka ve Komisyon Giderleri

Birlik banka hesaplarindan yapilan &demeler sonucunda 2024 yilinda bankalara
toplamda 44.845,89-TL tutarinda komisyon gideri 6dendigi tespit edilmistir.

Vergi Resim Harg ve Stopaj Giderleri

Birlik tarafindan 2024 yil igerisinde vergi resim harg ve stopaj olarak yapilan 6demeler
toplami 694.574,16 TL olarak gerceklesmistir.

Hukuki Damismanlik ve Mahkeme Giderleri

Giderler arasinda yer alan 1.324.500,00-TL tutarindaki Hukuki Takip-Avukatlik Gideri;
Yonetim Kurulu Danismanhig ve 2024 yili igerisinde Birlik adina hukuki siiregleri yiiriitmek
{izere hizmet alinan Avukata yapilan ddemelerden olugmaktadir. Bu tutar briit tutar olup 6deme
esnasinda ortaya ¢ikan stopaj Hizmet alinan Avukat tarafindan diizenlenen faturalar kontrol

edilmis olup belgelerin gider kayitlarina ve mevzuata uygun oldugu tespit edilmistir.
Miisavirlik Giderleri

Birlik tarafindan 2024 yihinda disaridan alinan miisavirlik hizmetleri igin yapilan
harcamalar tutar1 76.037,33-TL olarak gergeklesmistir.

Personel Yemek-Ulasim, Ofis ikram Giderleri

Birlik ¢alisanlarinin 2024 yilinda ofise gidis gelisleri, isyerindeki yemek glderlerl, 11;:
giinliik iase ve ibate giderleri i¢in katlanilan harcamalar toplami 96.107, 61 TL alai'ak
gergeklesmistir. b 3

isyeri Aidat, Elektrik, Su ve Gaz Giderleri
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Birlik faaliyetlerini Mete Caddesi, Park Apartmam, No:24, Kat:3, Daire Beyoglu
[stanbul adresindeki kiralik ofisinde faaliyet yiiriitmektedir. Isyeri icin 6denen aidatlar ile ig
yerinde tiiketilen elektrik, su ve dogalgaz igin 2024 yilinda yapilan 6demeler toplamu
218.844,91-TL olarak gergeklesmistir.

Noter Giderleri

Birligin 2024 yilinda faaliyetlerine iligkin olarak yapti§1 noter harcamalarinin tutari
22.614,64-TL dir.

Proje Giderleri

Birlik, 2024 yilinda katildigi projeler igin 389.580,00-TL tutarinda maliyete
katlanmigtir.

Digsaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler

Birlik 2024 yilinda gesitli gahis veya kurumlardan mal veya hizmet satin almigtir. Bu
sekilde satin alinan mal ve hizmetlerin bedeli 378.767,76-TL dir.

Ulasim ve Tasima Giderleri

Birlik faaliyetleri igin yonetim organlari ile ¢alisanlarin ulagim giderleri 2024 yilinda
14.144,00-TL olarak gergeklesmistir.

Telif Odemeleri

Birlik tarafindan elde edilen telif gelirlerinden hak sahibi olan iiyelere 2024 yili
icerisinde 27.518.497,358-TL tutarinda telif 6demesi gergeklestirilmistir. Telif 6demeleri Birlik

hesaplarinda hizmet iiretim maliyeti hesabinda izlenmisgtir.
Kambiyo Giderleri

Birlik 2024 yilinda kambiyo masraflarn igin 364.923,94-TL tutarinda maliyete

katlanmistir.
2. SENARISTBIR FAALIYET VE ETKINLIKLER

Mesleki Birligi 2024 déneminde iiyelerin telif gelirlerini artirmaya yonelik faaliyetlerde
bulunmustur. Bu amagla senaryo yazarlan ve yonetmenlerin olusturdugu 4 sinema eseri
sahipleri meslek birligi bir araya gelerek SEF — Sinema Eseri Sahipleri Federasyon'u
kurulmustur.

2024 yih igerisinde Macaristan, $ili, Uruguay ve Kolombiya ﬁlkelerindeki’_:,uﬁ'églé;k‘_'-ii-_::.'}';:\.

W
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birlikleriyle telif iicretlerinin toplanmasi konusunda anlagma yapilmistir. -l =8
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Tiirkiye lisanslamalan igin BSB, SENARISTBIR, SETEM ve SINEBIR ortaklasa

hareket ederek yayincilara, senaryo yazarlari ve yoOnetmenlerin teliflerini 6demeleri igin

mektuplar génderilmistir.

Umum mahallerin lisanslanmasi amaciyla BSB, SENARISTBIR, SETEM ve SINEBIR,
MESAM'’la i birligiyle hareket edilmesi amaciyla goriigmelere baglamustir.

3. LISANS TALEBi REDDEDILEN SOZLESMELERE iLiSKIiN BILGi

Birligin lisans talebi reddedilen s6zlesmesi bulunmamaktadir.

4. BIRLIK YONETIM YAPISI

Rapor tarihi itibartyla Birligin yonetim yapisi asagida belirtildigi sekilde teskil

etmektedir;
Am-so'yaa@§ ?;§__,,____2' e Unval
Tufan BORA | B.a.L.s;l.(;n
Cosku KILIC Bagkan Y.
Mehmet Siikrii UCPINAR Genel Sekreter
Ezgi 0ZCAN Sayman
Nevin SAHIN Uye
Zeynep KUCUKERCIYES Yedek
[lker ARSLAN Yedek
Eyiiphan ERKUL Yedek
Ulkii AKKOYUNLU Yedek
Ozgiin BASPINAR Yedek
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Sefa OZTURK

Asil

Adem BIYIK Asil

Murat OZDEMIR Asil
Meri¢ DEMIRAY Yedek
Faruk KARACAY Yedek
Firuze ENGIN Yedek

Unvanm

Nese CEHIZ

Asil

Bilal BABAOGLU Asil

Atay SOZER Asil
inan GUNGOREN Yedek
Cagrt KARA Yedek
Veli KAYA Yedek
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Emrah DONMEZ Asil
Eyliil IDILMAN Asil
Ugur YESILGOZ Asil
Baris ERDOGAN Yedek
Selen BAKIR Yedek
Kasim UCKAN Yedek
e T
Volkan GIRGIN Asil
Duygu ERTEKIN Asil
Hiilya SAHIN Asil
Mihriban CUMRALI Yedek
Birol ENGINOZ Yedek
Ali GOGEBAKAN Yedek

5. MESLEK BIRLIGININ KISMEN YA DA TAMAMEN SAHIiP/ORTAK
OLDUGU KURULUSLARA ILiSKIN BILGi

Birlik Genel Kurulu’nun karar dogrultusunda 28.07.2023 tarih 2023/14 no’lu Yonetim
Kurulu kararinda; isletme unvanimin “Senaristbir Sosyal ve Kiiltiirel Iktisadi islet;mé'éi;’ﬂ-"':'ﬂ

olmasina ve yiyecek ve igecek agirlikli hizmet veren kafeterya hususlarinda fzgéli
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bulunmasina karar verilmistir. T.C. Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigi’niin 2023- GD-96553
Sayih “Ticaret Sicil Tasdiknamesi” uyarinca “Senaryo ve Diyalog Yazar Sinema Eseri
Sahipleri Meslek Birligi Iktisadi Isletmesi’nin 23.08.2023 tarihinde 10.000 TL sermaye ile
kuruldugu, tiiriiniin diger isletmeler oldugu, faaliyet alaninin “Yiyecek agirlikl hizmet veren

kafe ve kafeteryalarin faaliyetleri” oldugu tespit edilmigtir.
6. ZORUNLU ORGANLARA YAPILAN ODEMELER

Birligin yonetim organlarinda yer alan iiyelere iliskin 2024 yilinda huzur hakk: 6dendigi
tespit edilmigtir. Yapilan 6demeler Birlik hesaplarinda personel iicret ve giderleri hesabinda

takip edilmistir. 2024 yilinda gergeklestirilen 6demelere ait bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmigtir.
Adi-Soyadh Gorevi Tutar (TL)
Yildiz Bilgin BAYAZIT Yonetim Kurulu-Bagkan 33.900,00
Giilbike Sonay UTE AYIK | Yonetim Kurulu-Sayman 24.000,00
Yasemin ARPA Teknik Bilim Kur.-Bagkan 30.000,00
Erdogan AKDUMAN Teknik Bilim Kur.-Uye 30.000,00
Emrah DONMEZ Teknik Bilim Kur.-Uye 30.000,00
Melek ORDU 17.900,00
Ilker BARIS Yonetim Kurulu-Uye 23.800,00
Duygu ERTEKIN Yonetim Kurulu-Uye 2.000,00
Nilgiin ONES Yonetim Kurulu-Baskan Y. |  13.900,00
Kurtulus YAGMURDERELT 10.000,00
Cosku KILIC Yonetim Kurulu-Baskan Y. 10.000,00
Pinar ORDU DURAL 10.000,00
[simsiz olarak yapilan huzur hakki 6demeleri 50.150,00
Toplam 285.650,00

Yukaridaki tabloda belirtilen 6demeler dlsmda yénetim kurulunda sayman olarak gorev

yapilmstir.
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7. SOSYAL VE KULTUREL AMACLA YAPILAN KESINTILER

2024 yilinda Birlik tarafindan ya da birlige yapilan 6demelerden sosyal ve kiiltiirel
amagch bir kesinti yapilmamugtir.

8. BIRLIK TARAFINDAN ELDE EDIiLEN GIiRiS ODENTIiSi VE YILLIK
ODENTI GELIiRLERI

Birlik gelir belgeleri tetkik edilerek iiyelerden alinan giris ve yillik ddentilerine iligkin
tespitler yapilmistir. Yapilan tespitlere gore; 2024 yilinda, iiyelik girig aidat1 ve yillik aidat
olarak toplamda 34.463,59-TL iiyelik geliri elde edilmistir.

B- GENEL MALI BILGILER

(1) Takip Edilen Hak Tiirlerine Gore Simflandirilmis Telif Ucretlerinden Ve
Tazminattan Elde Edilen Gelir, Bu Gelirin Yatirnmindan Elde Edilen Gelir Ve Bu
Gelirlerin Kullammina lligkin Mali Bilgiler:

2024 yil igerisinde Birlik yurt disindan 46.070.156,91-TL tutarinda telif geliri elde
etmigtir. Birligin 2023 yilinda elde etmis oldugu tazminat geliri bulunmamaktadir. Elde edilen
telif gelirlerinden hak sahibi olan iiyelere 27.518.497,35-TL tutarinda 6deme yapilmustir.

(2) Meslek Birliginin Faaliyet Giderlerine iliskin Tespitler

a) Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Yapilan Giderler ile Dogrudan Bir Hakka
iliskin Olmayan Giderlerin Maliyetinin Dagitimina iliskin Belirlenen Yéntem

Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Yapilan Giderler Ile Dogrudan Bir Hakka iligkin
Olmayan Giderlerin Maliyetinin Dagitimina Iliskin olarak; T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig

tarafindan meslek birlikleri igin yayimlanan yasal diizenlemelerle belirlenen ydéntemler
kullanilmaktadir.

b) Takip Edilen Hak Tiiriine Goire Sosyal Ve Kiiltiirel Amaglarla Yapilan
Kesintiler Ve Bu Amaglarla Yapilan Faaliyetlere iligkin Mali Rapor

2024 yilinda Birlik tarafindan ya da birlige yapilan 6demelerden sosyal ve kulturel

amagli bir kesinti yapilmamustir.
c) Maliyetlerin karsilanmasinda kullamilan kaynaklar
- Giris Aidatlan
- Yillik Aidatlar
- Telif Gelirleri

- Bagislar
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sahiplerine 27.518.497,35-TL kisminin dagitildig: tespit edilmigtir. 31.12.2024 tarihi itibariyla
2024 yilinda elde edilen telif gelirlerinden hak sahiplerine dagitilmayan ve birlik hesaplarinda
mevcut bulunan 18.551.659,56-TL tutarinda gelir bulunmaktadir. Telif gelirlerinin 2025 yil

igerisinde Birligin genel hak dagitim politikasina gore dagitilmas: beklenmektedir.

(5)Takip Edilen Hak Tiiriine Gore Uyelere Tahakkuk Ettirilmis Fakat Heniiz
Odenmemis Tutar

Birlik tarafindan elde edilen telif gelirlerinden 31.12.2024 tarihi itibariyla {iyeler adina
tahakkuk ettirilmig ancak heniiz dagitilmamig tutar bulunmamaktadir. 2024 yili igerisinde elde
edilen telif gelirlerinin 2025 yili igerisinde Birligin genel hak dagitim politikasina gore hak
sahipleri adina tahakkuk ettirilmesi ve dagitilmasi planlanmaktadir.

(6) Birlikce Belirlenmis Siirede Dagitim Yapilamamigsa Sebepleri

2024 yilinda elde edilen ve hak sahiplerine dagitilmayan telif gelirleri Kasim ayinda
Birlik tarafindan tahsil edilmigtir. Bu sebeple Birlik tarafindan hak sahiplerinin tahakkuk
islemleri sonraki takvim yilinda sarkmistir. Birlik yonetimiyle yapilan goriismelerde rapor
tarihi itibariyla 2024 yilinda elde edilen telif gelirlerinin biiyiik bir kisminin hak sahipleri adina
tahakkuk ettirildigi ve 6dendigi belirtilmistir. Telif gelirlerinden hak sahipleri adina tahakkuk
ettirilmeyen ve 6denmeyen 18.551.659,56-TL tutarindaki kismin dagitimina iligkin inceleme

2025 yilinda yapilacaktir.
(7) Dagiilamayan Gelirler ile Bu Gelirlerin Kullanimi

Birlik tarafindan dagitimn yapilmayan telif gelirleri, birligin banka hesaplarinda Euro
cinsinden bekletilmekte olup dagitimin yapilacagi zaman Tiirk Lirasina cevrilerek hak
sahiplerine dagitilmaktadir. Bu siire zarfinda varsa elde dilen kur farki, faiz, vb. gelirlerin Birlik

hesaplarinda izlendigi tespit edilmistir.

C- TEMSIL ANLASMASI BULUNAN MESLEK BIRLIKLERINE ILISKIN
MALI BILGILER

Birligin Ispanya “Dama” meslek birligi ile temsil anlagmasina yonelik sdzlesmesinin

bulundugu tespit edilmistir.
D-SONUC

3568 sayil1 kanun ile bu kanuna bagl diizenlemeler ile Yeminli Mali Miigavirligimize
verilen yetki ve sorumluluklar gergevesinde, Senaryo ve Diyalog Yazari Sinema Eseri Sahipleri
Meslek Birliginin 2024 donemi is ve iglemleri incelenmistir. Inceleme esnasinda; birligin kaxxt- ——

ve belgeleri ile fiili durumun ortaya konulmasina yonelik olarak ilgili duzen;e'eler'..»b
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Ekler:

1- YMM Tasdik Sozlesmesi
2- YMM Faaliyet Belgesi
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ANKARA

A /\‘) YEMINLI MALI MUSAVIRLER

ODASI

. ; . - “TAM TASDIK? ISLEMLERI iGIN KULLANILMAZ
1. SOZLESMENIN TARAFLARI ' :

Bu s6zlegmenin taraflan, adresleri, bagh olduklarn vergi daireleri ve vergi kimlik numaralan aga@:daki gibidir.

1.1. Yeminli Mali Musavirin (YMM)
-Adi Soyadi / Unvani ‘... YUSUF KARATAS

-Adresi ‘.. MUST m“‘“‘“mm

TeOWN2. NG 08 0N Fax:........iviossisinsn E-Posta: karstesymm@gmaileom
-YMM Qdasi ve Sicil No : Ankara YMM Qdasi SICH NO-. MW e ..o civiiiirs s NGATE IO LIRSl o010
Mergi Dairesi ve Vergi Kimlik / TC. No :.... .MALTEPE, /5220905836 | 0 1 it sr oo oo ees e

1.2 is Sahibinin NI
-Adi Soyadi / Unvant .....SENARYO VE DIYALOG YAZARI SINEMA ESERI SAHIPLERI MESLEKBIRLIGE
-Adresi ... METE CADDES| PARK APARTMANI NO:24 KAT:3 DAIRE:3 BEYOSLU/ASTANBUL .

G RO L R S A R TR - TN . S0 A
-Vergi Dairesi ve Vergi Kimlik / T.C. No ..., BEYOGLU (7610515233 . . .. .

2. SOZLESMENIN

-Tarihi ve Sayisi MCB-Q@.S';QQ?S/%
-Konusu S‘e(?{loP-hLQOPO‘\J R W 0. T [ 0 b < Tl A .

Sozlegmenin taraflan bu maddede yer alan bilgilerdeki degigiklikleri, dedigiklik tarihinden itibaren onbes gin iginde diger tarafa bildireceklerdir.
Bildirim yapilmamasi halinde, bildirimi yapmayan taraf genel hik(mlere gére sorumlu olacakur. Taraflar yukarida gosterilen adresleri, kanuni
adres olarak kabul etmiglerdir. Her turll bildiim bu adrese yapilir. Adres degisikliginin bildiriimemesi halinde diger tarafa sorumiuluk
ylklenemez,

3. SOZLESMENIN AMACI

3568 Sayil Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu ve ilgili yénetmelikler geredi meslek mensubu ile is sahibi
arasindaki iligkileri dizenlemekfir.

4. YAPILACAK ISLERIN KONUSU VE KAPSAMI

5. UCRETIN TUTARI VE ODEME SEKLI

5.1 Meslek mensubunun sézlesmede belirtilen iglerden dolay sézlesme siiresince alacag ticret ... Aoext:... \AOCOO,O00 =T ...

(vainz R\ Bin RAC LAY ) Tholup, is sahibitarafindan ... OOk —bonka.. ... seklinde ddenecektir.
o By i
A Ty
5.2 Sozlesmeye iliskin Damga Vergisi . A 2. S ... tarafindan .. ‘p%m......seklmds odenecektir,
5.3 Ucrete KDV dahil degildir..

5.4 Igigin yapilacak biitlin giderler is sahibince karsilanacaktr.




5.5 Sézégmede yazilh iicret yalnizea sézlegmede belirtilen isler igindir.

5.6 Ucret, sézlesmede belirtilen :}ekildé ddenmedigi takdirde meslek ménsubu igi birakir alacaklan igin kanuni takibe gecger.
5.7 is sahibi 6denmemig Oareﬁeg igin YMM tarafindan ilams:z icra yoluna gidilmesini kabul etmigtir.

5.8 Dogabila‘cek'anlagmazhklarda A{'\ka‘o ........... Mahkemetén ve ibra Daireleri yetkilidir.

6. TARAFLARIN KARSILIKLI Sb.ﬁUMLULUKVEYUKﬂMLﬁLﬂKLERi |

6.1. YMM ilke olarak ig sahibinin ig yerinde vefveya kendi is yarmde sozsesme ‘kapsaminda belirtilen igleri stresinde yerine getirme
yukGmitlGgundedir,

6.2. Meslek mensubu sbzlesmede anilan isleri mevzuat ve meslek ahlak kurallar genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri uyannca yerine
getirecektir. Is sahibive yetkili kildigi SMMM hesaplann tutulmasindan, dogrulugundan sorumiudur.

6.3. s sahibi yukarida gosterilen adresi kanuni adresi olarak kabul etmigtir. Meslek mensubunun ig sahibine yapacag her tiirl{i bildirim bu adrese
yapilacaktir. g sahibi adres degisikliklerini 3 gin iginde meslek mensubuna bildirmekle yOkiimiii olup, adres degigikligi dolayisiyla is sahibine
ulagmayan bildirimierde meslek mensubuna sorumluluk yiiklenemez. '

6.4. Is sahibi meslek mensubu tarafindan, sdzlesmede anilan iglerle ilgili olarak mevzuat uyarinca yapimas zorunlu igler nedeni ile yapilacak her
uyariyl ve onerlyi aninda yerine getirmekle yukumludur s sahlbmm aksune davrarigi nedeni ile yerine getirilmeyen ylkimidlGklerden meslek
mensubu sarumiu tututamaz ;

6.5. Sc‘)zla§rne konusu iglerle ilgili olarak meslek mensubuna sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugundan ve meslek mensubunun belirttigi tarihe
kadar meslek mensubuna teslim edilmemesinden dogacak risklerden ig sahibi sorumludur. Bilgi ve belgelerin teslim tarihi ve sekli taraflar
arasinda yapilacak ek protokolle veya bu sézlesmenin 7. maddesindeki Ozel Hukiimler baliminde belirlenebilir.

6.6. Taraflar hakh nedenlerle veya karsilikl rizalar ile aralanndaki sozlesmeyi her zaman fesh edebilirler. Bu takdirde alinmig ofan defterler ve
belgeler ig sahibine geri verilir, Taraflanin tazminat hakki genel hukuk kurallarina tabiidir. Uzerine aldigi isi hakll bir sebep clmaksizin birakan
meslek mensubu ig igin almig oldugu lcreti geri vermek zorundadir. Buna alinan avanslarda dahildir. is sahibi adina zorunlu olarak yapilan
giderleri geri ddemez. Sozlesmenin is sahibi tarahindan feshi halinde meslek mensubunun Geretinin tamamy ig sahibince ddenir. Su kadar ki
mesiek mensubunun bu duruma kendi kusur ve ihmali ile yol acmis olmasinin yetkili adli mercitere tespit edilmis olmasi kaydiyla Gcret geri
Gdenir.

Bu sozlesmeye gore pesin verilmesi gereken (icret ya da avans 6denmezse meslek mensubu ige baglamak zorunda degildir.

7.0ZEL HUKUMLER

8. UYUSMAZLIKLAR

Taraflar arasinda bu sbzlesmeden dofan uyusmaziikiar (is bu s6zlegmenin 5.6 madde hilkmi haric) Hakem Kurulunca karara baglanir.
Hakem Kurulu, Ankara Yeminli Mali Miigavirler Odasi'min sececegi bir Oda Oyesinin baskanhginda taraflarca secilecek birer liye olmak (zere U
kisiden olusur. Hakem Kurulu Karannin icra mercii ... i Iora Daireleridir.

Taraflardan birinin yazili olarak bagvurdugu tarihten itibaren bir ay iginde tye segilmemesi nedeniyle Hakem Kurulu olugturulamaz ise eksik Uye
veya Uyelerin segimi yetkili Mahkeme tarafindan yapili. Bukonuda ... K(\k.o’\(l ................. Mahkemeleri yetkilidir.

9. SOZLESMENIN YERI, TARIH! NUSHASAYlSI

Bu sozlegme ... Ankore. ... ‘da-aq-sahrblmn./ YMMnin isyerinde 2. 2,08 . 200.5 . tarihinde tek
imzalanmistir. Ash YMM'de birakiimig o!up. YMM tarafindan onaylanan bir rmegi is sahibine verilmigjit,

il olgfak dizenlenmig ve

is sanisl

SENARYO VE DIYALOG YAZARI SINEMA ESER{ SAHIPLERI MESLEK F
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